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INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO E SELECAO DE PESSOAL

A Camara Municipal de ITACOATIARA-AM, com sede na Avenida Parque, n? 1452 Itacoatiara - AM CEP: 69101-053, neste ato representada pelo Exmo. Presidente Sr. Arialdo Guimardes da
Silva, que no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o 5° ADITIVO ao edital 001/2025, conforme segue:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administragdo publica, que implica na ampla divulgacdo de todos os seus atos internos e externos;
CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital do certame.

DECIDE:

Art. 12 Fica retificado o TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, referente ANEXO | - QUADRO GERAL DE VAGAS, com o ajuste das vagas de PcD, do cargo Agente de Seguranca Legislativo
e dos Requisitos Minimos do cargo Motorista, conforme descrito a seguir:

coD CARGO REQUISITOS MiNIMOS TOTALDE | VAGAS AIYI PLA VAGAS VAGAS VAGAS BCDA 4% (CRatasa CARGA |VENCIMENTO
EXIGIDOS VAGAS CONCORRENCIA VRN* VRI** VRQ*** HORARIA BASE
Ensino Superior completo
em Administragdo,
Contabilidade, Economia ou
001 | ANAUSTADE | Cont _ 02 02 ] ] ; ; crR | 30HORAS | pe 3 415,00
CONTROLE INTERNO| Direiro (com registro SEMANAIS
ativo/regular no conselho
profissional competente).
ASSISTENTE
p RS 2.730,00
002 TECNICO Ensino médio completo. 08 05 02 - - 01 crR | 30HORAS
LEGISLATIVO SEMANAIS
AUXILIAR TECNICO 30 HORAS
i 4di 02 02 - - CR RS 2.388,75
003 ADMINISTRATIVO | ENsino médio completo. 05 01 SEMANAIS 5
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coD CARGO REQUISITOS MINIMOS TOTALDE | VAGASAMPLA VAGAS VAGAS VAGAS pCD*#++ [crr++++| CARGA  |VENCIMENTO
EXIGIDOS VAGAS | CONCORRENCIA |  VRN* VRI** VRQ*** HORARIA BASE

AGENTE DE 30 HORAS

004 SEGURANCA Ensino médio completo. 07 04 02 - - 01 CR RS 2.047,50
LEGISLATIVO SEMANAIS

005 COPEIRO Ensino médio completo. 04 03 01 ; ; ; cr | 30HORAS | s 876,87
SEMANAIS

006 MOTORISTA Ensino médio completo, 02 02 . ) ) ) CR 30 HORAS RS 2.133,00
categoria “AB”. SEMANAIS

LEGENDA: *VRN = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS; **VRI = VAGAS RESERVADAS PARA INDIGENAS ***VRQ = VAGAS RESERVADAS
PARA QUILOBOLAS ****PCD = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA; ***** CR = CADASTRO RESERVA.

ORDEM DE CONVOCACAO

Ampla Concorréncia; Pretos e Pardos: 25%; Pessoas com Deficiéncia: 5%; Indigenas 3% e Quilombolas: 2%

12vaga [Ampla Concorréncia

2%vaga |Ampla Concorréncia

3vaga |Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
43vaga |Ampla Concorréncia

52vaga |Pessoas com Deficiéncia - PcD
6%vaga |Ampla Concorréncia

7%vaga |Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
8%vaga |Ampla Concorréncia

92vaga |Ampla Concorréncia
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102 vaga |Indigenas

112 vaga [Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
122 vaga [Ampla Concorréncia

132 vaga [Ampla Concorréncia

142 vaga |Ampla Concorréncia

152 vaga [Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
162 vaga |Ampla Concorréncia

178 vaga [Ampla Concorréncia

182 vaga [Ampla Concorréncia

192 vaga [Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
20% vaga |Quilombolas

212 vaga |Pessoas com Deficiéncia - PcD
222 vaga |Ampla Concorréncia

23% vaga |Pretos(as) e Pardos(as) - Racial
242 vaga |Ampla Concorréncia

25%vaga |Ampla Concorréncia

26% vaga |Ampla Concorréncia

272 vaga |Pretos(as) e Pardos(as) - Racial

282 vaga |Ampla Concorréncia
292 vaga |Ampla Concorréncia
302 vaga |Indigenas

[..] [..]
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Art. 22 Fica retificado o TiITULO |- DAS INCLUSOES SOCIAIS E DOS ATENDIMENTOS DIFERENCIADOS, CAPITULO | — DA RESERVA
DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, referente ao ajuste da legislacdo e percentual de vagas destinadas aos PcD’s,
conforme descrito a seguir:

[...]

4.1. Nostermos da Lei Municipal n2 006/2019, as pessoas com deficiéncia (PcD) tém assegurado o direito de inscrigdo no presente
certame.

4.2. As pessoas com deficiéncia sdo as indicadas na Nos termos da Lei Municipal n2 006/2019.

4.3. Nos termos da Lei Municipal n2 006/2019, é estabelecido o percentual de 5% para as vagas destinadas ao concurso publico
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

a) O candidato concorre tanto na condi¢do de ampla concorréncia quanto PcD;

b) A opgdo pela participagdo neste certame por meio da reserva de vagas é facultativa;

c) Na&o consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para PcD em todos os cargos, em razdo de ser oferecido
guantitativo inferior a proporg¢do de 5% de vagas. Todavia, caso no periodo de vigéncia deste certame a Administragdo amplie o
numero de vagas, o percentual de inclusdo de PcD serd estabelecido;

d) Oscandidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma junta médica oficial
para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

e) Asvagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condig¢do ou
por reprovag¢do no certame ou na pericia médica serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo
na listagem geral (ampla concorréncia).

4.4. Nos termos da Lei Municipal n? 006/2019, para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato
devera:

a) Acessar o sistema eletronico de inscri¢do (https://www.inbrasp.com.br) e declarar-se com deficiéncia no ato da inscri¢do, de
acordo com as especificagdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os campos solicitados;

b) Enviar até o Gltimo dia de inscri¢do, via sistema eletrénico o Formulario constante no Anexo VII, a imagem legivel do CPF,
documento de identificagdo oficial; imagem do comprovante de inscricdo; e a imagem legivel do laudo médico contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10).

4.5. O candidato que ndo declarar, no ato da inscricdo, sua opgdo para concorrer as vagas reservadas para PCDs, ndo poderd
interpor recurso em favor de sua situagdo.

4.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste Edital, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) Fizer a solicitacdo de inclusdo a reserva de vagas fora do periodo de inscri¢do;

b) N3o enviar Formuldrio constante no Anexo VII;

c) Enviar documentacdo ilegivel;

d) N3o enviar CPF e/ou RG;

e) Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capitulo;

f) Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o nimero de seu CRM;

g) Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses;

h) Enviar laudo médico que ndo contenha informacdes que permitam caracterizar a deficiéncia;

i) Deixar faltar expressa referéncia ao cddigo de correspondéncia da CID 10;

j) N&o possua deficiéncia contemplada nas categorias discriminadas no art. 4 do Decreto Federal n.2 3298, de 20 de dezembro
de 1999, combinado com o enunciado da Sumula n.2 377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

4.7. Niao serdo aceitos acréscimos ou substituicdo de documentos fora do periodo estabelecido no Cronograma de atividades
(Anexo I1).

4.8. Nos termos da Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais) e do Decreto Federal no
6.949, de 25 de agosto de 2009, n3o sera publicado a relagdo nominal dos candidatos inscritos como PcD.

a) Ao pedido de vaga PcD indeferido, sera indicado no resultado preliminar das relagcdes de candidatos PCD, caso deseje, dar
entrada ao seu recurso e/ou saber do resultado de sua solicitagdo;

b) Ao pedido de vaga PcD deferido, sera indicado no site no edital.

4.9. Nos termos do inc. XXXIIl, do art. 5 da Constituicdo Federal, apenas nos resultados preliminar e final deste certame, sera
publicado a relagdo nominal dos candidatos PcD em duas listas: a primeira, com a classificacgdo nominal de todos os candidatos —
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ampla concorréncia e PcD; e a segunda, contendo somente a classificagdo dos candidatos que concorrem as vagas destinadas aos
deficientes.

4.10. Nos termos do §5 do Decreto Federal no 9.508, de 24 de setembro de 2018, na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de
candidatos PcD aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

[.]

Art.32. - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes no Edital N2 001/2025.

Itacoatiara-AM, 19 de novembro de 2025.

Arialdo Guimaraes
Presidente da Camara de Itacoatiara - AM



